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I. Общие положения

1. «Положение о докторантуре Российского государственного гуманитарного университета» (далее - Положение) разработано в соответствии с п. 2 ст. 4.1 Федерального закона «О науке и государственной научно-технической политике» от 23.08.1996 г., № 123-ФЗ (в ред. от 02.11.2013 г.), «Положением о докторантуре», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 04 апреля 2014 г. № 267 и «Положением о порядке присуждения ученых степеней», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от                24 сентября 2013 г. № 842.

2. В настоящем Положении используемые понятия и определения означают следующее:

«докторантура» - форма подготовки научных кадров;

«диссертация» - диссертация на соискание ученой степени доктора наук в докторантуре;

«докторант» - работник, осуществляющий подготовку диссертации в соответствии с требованиями указанными в разделе II настоящего Положения;

«направляющая организация» - организация, осуществляющая образовательную или иную научную деятельность, работники которой направляются для подготовки диссертаций;

«принимающая организация» - образовательная организация высшего образования, образовательная организация дополнительного профессионального образования, научная организация, в которой осуществляется подготовка диссертации.

3. Положение устанавливает:

- порядок направления в докторантуру РГГУ научных и научно-педагогических работников (далее – работники) университета, для которых РГГУ является основным местом работы;

- порядок направления в докторантуру РГГУ работников направляющих организаций;

- порядок направления работников РГГУ в докторантуру принимающих организаций;

- требования к работникам;

- сроки пребывания в докторантуре;

- размер и порядок осуществления работникам ежемесячных выплат. 

4. Настоящее положение не распространяется на лиц, принятых в докторантуру до 01 января 2014 года.

5. Лицам, принятым в докторантуру до 01 января 2014 года до окончания срока их подготовки в докторантуре, но не позднее 1 января                  2018 г. осуществляется выплата стипендий в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 08 декабря 2010 г. № 991 «О стипендиях докторантам федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, образовательных организаций дополнительного профессионального образования и научных организаций».

II. Требования к работникам

6. В докторантуру может быть направлен работник, осуществляющий педагогическую и (или) научную (научно-исследовательскую) деятельность в направляющей организации.

7. Работник должен иметь:

а) ученую степень кандидата наук или ученую степень, полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации, обладателю которой предоставлены те же академические и (или) профессиональные права, что и кандидату наук в Российской Федерации;

б) стаж педагогической и (или) научной работы не менее 5 лет;

в) трудовой стаж в направляющей организации не менее 1 года;

г) научные достижения, подтвержденные списком работ, опубликованных в рецензируемых научных изданиях
, и (или) патентов на изобретения, патентов (свидетельств) на полезную модель, патентов на промышленный образец, патентов на селекционные достижения, свидетельств о государственной регистрации программ для электронных вычислительных машин, баз данных, топологий интегральных микросхем, зарегистрированных в установленном порядке:

- для социально-экономических, общественных и гуманитарных наук не менее 10 публикаций по теме диссертации в журналах, входящих в перечень рецензируемых изданий, в которых должны быть опубликованы основные научные результаты диссертации на соискание ученой степени кандидата наук, ученой степени доктора наук;
д) выписка из протокола заседания кафедры /подразделения                        (далее – кафедра) направляющей организации об утверждении темы диссертации, соответствующей плану научно-исследовательских работ кафедры, заверенная печатью организации;
е) развернутый план подготовки диссертации.
III. Требования к принимающей организации

8. Диссертация может быть подготовлена в принимающей организации, соответствующей следующим требованиям:

а) наличие совета по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук по выбранной научной специальности в соответствии с номенклатурой специальностей научных работников, утверждаемой Министерством образования и науки Российской Федерации (далее - номенклатура);

б) наличие условий для проведения научных исследований, в том числе предоставление докторанту возможности пользования библиотеками, информационными ресурсами, лабораторным оборудованием и иными фондами и ресурсами принимающей организации;

в) наличие организационных условий управления процессом подготовки диссертации в соответствии с индивидуальным планом докторанта для оказания докторанту консультационных и иных услуг, необходимых для подготовки диссертации;

г) наличие в сформированном (формируемом) государственном (муниципальном) задании на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) научно-исследовательских опытно-конструкторских и технологических работ или заключенных (подлежащих заключению) договоров (соглашений, контрактов) на выполнение работ (в том числе с направляющей организацией) либо договоров (соглашений) о предоставлении грантов на проведение работ. При этом направление работ должно соответствовать теме диссертации.

9. Перечень специальностей научных работников, по которым могут быть подготовлены диссертации в РГГУ (принимающей организации), представлен в приложении 1.

Перечень специальностей научных работников может изменяться в связи с открытием и закрытием (приостановлением деятельности) диссертационных советов и изменением других условий, приведенных в п. 8.
IV. Порядок направления в докторантуру

10. Направление в докторантуру работника направляющей организации осуществляется на основании личного заявления работника (приложение 2), к которому прилагаются следующие документы, подтверждающие соответствие работника требованиям, установленным п. 7 настоящего Положения:
а) копия диплома кандидата наук или документа, подтверждающего наличие ученой степени, полученной в иностранном государстве (заверенные нотариально);

б) копия аттестата доцента (при наличии);

в) копия трудовой книжки (выписка из трудовой книжки), подтверждающая наличие стажа научно-педагогической и (или) научной работы не менее 5 лет; трудового стажа в направляющей организации не менее 1 года (заверенные гербовой печатью организации, выдавшей документы);
г) список опубликованных научных работ в соответствии с п. 7 г) Положения, оформленный в установленном порядке и подписанный докторантом, заведующим кафедрой и заверенный печатью направляющей организации;
д) копии документов, подтверждающих иные научные достижения (заверенные печатью направляющей организации) (п. 21 настоящего Положения);
е) анкета;
ж) развернутый план диссертации; 

з) выписка из протокола заседания кафедры с ходатайством о направлении в докторантуру, назначении научного консультанта и утверждением темы докторской диссертации, соответствующей плану научно-исследовательских работ кафедры, и индивидуального календарного плана подготовки диссертации;
и) копии документов: паспорта, ИНН, СНИЛС;
к) согласие на обработку персональных данных;
л) 2 фотографии 3х4.
Документ, удостоверяющий личность (паспорт) и диплом о присуждении ученой степени кандидата наук предъявляются поступающим в докторантуру лично.

11. Заявление с приложением документов, указанных в п. 10 Положения, подаются претендентом на поступление в докторантуру (работником) в Управление аспирантурой и докторантурой.
Отказ в приеме заявления может иметь место в случае несоответствия претендента квалификационным требованиям, установленным в п. 7 настоящего Положения либо в случае предоставления неполного комплекта документов.

12. Заявление работника о направлении в докторантуру подлежит обсуждению на заседании Ученого совета РГГУ в целях выработки рекомендации.

13. Ученый совет РГГУ вправе дать рекомендацию о возможности подготовки диссертации на базе принимающей организации или в докторантуре университета при условии выполнения требований, установленных разделом III настоящего Положения, и проведения в университете конкурсного отбора в порядке, установленном пп. 16-29 настоящего Положения (далее - конкурсный отбор).

14. Решение о направлении работника в докторантуру и его участия в конкурсном отборе принимается ректором с учетом рекомендации Ученого совета в течение 3 месяцев со дня подачи работником соответствующего заявления.
15. В случае если РГГУ не является принимающей организацией, в срок не позднее 10 дней после принятия решения о направлении работника в докторантуру в принимающую организацию подается письмо ходатайство об участии работника, направляемого в докторантуру принимающей организации, в конкурсном отборе.

К указанному письму-ходатайству, подписанному ректором и заверенному печатью, прилагаются документы, подтверждающие соответствие кандидатуры направляемого в докторантуру работника требованиям Положения о докторантуре, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 4 апреля 2014 г. № 267, настоящего Положения и Положения о докторантуре принимающей организации, а также список научных достижений работника, подписанный ректором и заверенный печатью.
IV. Порядок проведения конкурсного отбора

16. Порядок проведения конкурсного отбора в докторантуру состоит из следующих этапов:

а) объявление в средствах массовой информации (СМИ) (на официальном сайте РГГУ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») о наличии возможности проведения докторантами научных исследований по темам, указанным в договорах (соглашениях, контрактах), предусмотренных в п. 8 г) настоящего Положения, с подготовкой по результатам проведенных научных исследований диссертаций по научным специальностям в соответствии с п. 9 настоящего Положения ;
б) подача работниками РГГУ и других направляющих организаций в Управление аспирантурой и докторантурой документов, необходимых для проведения конкурсного отбора и указанных в п. 10 настоящего Положения;

в) проведение конкурсного отбора;
г) оформление документов после проведения конкурсного отбора.

17. Конкурсный отбор объявляется приказом ректора за два месяца до его проведения. Дата объявления в СМИ является начальной датой процедуры конкурсного отбора.

18. В течение 15 рабочих дней со дня выхода объявления лица, желающие участвовать в конкурсном отборе в докторантуру, должны подать в Управление аспирантурой и докторантурой личное заявление на имя ректора с просьбой об участии в конкурсном отборе и другие документы, указанные в п. 10 настоящего Положения. 
Для лиц, не являющихся работниками университета, необходимо представить письмо-ходатайство с места работы, подписанное руководителем и заверенное печатью.

19. После приема представленных документов в Управлении аспирантурой и докторантурой формируется личное дело претендента.

20. Документы претендентов рассматриваются Комиссией по проведению конкурсного отбора в докторантуру РГГУ.

21. Критериями конкурсного отбора являются:
	№ пп.
	Научные достижения
	Документальное подтверждение научных достижений

	1. 
	Степень разработанности темы диссертации (не менее 70 %) 
	Опубликованы: одна монография; не менее 10 статей по теме диссертации в рецензируемых научных изданиях

	2.
	Общее количество опубликованных научных трудов по теме диссертации

с указанием статей по теме диссертации, опубликованных в рецензируемых научных изданиях 
	Подписанный и заверенный направляющей организацией список публикаций.

	3.
	Соответствие темы диссертации направлению научно-исследовательских работ кафедры 
	Выписка из протокола заседания кафедры об утверждении темы докторской диссертации, соответствующей плану научно-исследовательских работ кафедры

	4.
	Наличие и число отчетов по НИР по результатам проведенных исследований
	Справка, подтверждающая участие в разработке НИР и число представленных отчетов (подписывается и заверяется направляющей организацией)

	5.
	Наличие и уровень выигранных грантов
	Документы, подтверждающие участие в гранте

	6. 
	Индекс Хирша (h-индекс)
	Подтверждение РИНЦ 


22. Решение Комиссии по проведению конкурсного отбора в докторантуру РГГУ оформляется протоколом заседания, который подписывается председателем Комиссии и секретарем.

23. На основании принятого Комиссией решения рассмотрение конкурсного дела включается в повестку заседания Ученого совета РГГУ (не ранее, чем через месяц со дня выхода объявления в СМИ).
24. Принятие решения о возможности подготовки на базе университета диссертаций лицами, участвовавшими в конкурсном отборе, проводится открытым голосованием при наличии кворума членов Ученого совета                    (2/3 списочного состава). 
Успешно прошедшим конкурсный отбор считается претендент, если за него проголосовало не менее 2/3 членов Ученого совета, участвовавших в голосовании. 

25. По результатам заседания Ученого совета оформляется выписка и передается в Управление аспирантурой и докторантурой.

26. Подготовка диссертации осуществляется на основании договора между направляющей организацией, принимающей организацией и докторантом.
В случае если подготовка диссертации осуществляется в РГГУ (направляющей организации) работником университета, договор заключается между университетом и докторантом.

27. Договор содержит следующие условия:
а) тема диссертации по научной специальности в соответствии с номенклатурой;
б) условия проведения научных исследований докторантом;
в) срок подготовки диссертации;

г) финансовые обязательства сторон;

д) основания и порядок расторжения договора;

е) иные условия (по усмотрению сторон), не противоречащие законодательству Российской Федерации.

28. По результатам конкурсного отбора и после заключения договора издается приказ ректора о приеме работника в докторантуру по соответствующей специальности научных работников и кафедре с утверждением научного консультанта.
29. Если претендент признан не прошедшим по конкурсу в докторантуру, то он уведомляется об этом Управлением аспирантурой и докторантурой в течение 10 рабочих дней от даты заседания Ученого совета.

V. Порядок подготовки диссертации в докторантуре

30. Подготовка диссертации осуществляется в срок до 3-х лет. 
Договором, предусмотренным пунктом 26 настоящего Положения, может быть установлен менее продолжительный срок.

31. Университет (принимающая организация) осуществляет расходы на создание условий для подготовки диссертации.

32. Стоимость подготовки научных кадров в докторантуре РГГУ по договору между направляющей организацией, принимающей организацией и докторантом устанавливается приказом ректора.

33. Для оказания помощи докторанту в подготовке диссертации приказом ректора назначается научный консультант из числа докторов наук. 
Оплата труда научного консультанта осуществляется из расчета                        50 часов на одного докторанта в год.

34. Ректор РГГУ в течение 2 месяцев после приема в докторантуру утверждает индивидуальный план докторанта, согласованный с научным консультантом и одобренный решением кафедры.
35. Ученый совет РГГУ ежегодно заслушивает отчет докторанта о выполнении его индивидуального плана и выдает докторанту заключение о результатах рассмотрения отчета для представления в направляющую организацию.

36. В течение одного месяца со дня представления диссертации принимающая организация обязана выдать докторанту заключение, предусмотренное пунктом 16 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых степеней», а также направить копию заключения в направляющую организацию.

VI. Права и обязанности докторантов

37. Докторант имеет право:

а) пользоваться библиотеками, информационными ресурсами, лабораторным оборудованием и иными фондами и ресурсами университета; 

б) участвовать в научных исследованиях университета по теме диссертации;

в) осуществлять иные действия, предусмотренные договором, указанным в п. 26 настоящего Положения.
38. За докторантом сохраняются права по месту работы, которые он имел до направления в докторантуру, включая права присвоения ученого звания и другие права, предусмотренные законодательством.

39. Докторант обязан:

а) проводить научные исследования и осуществлять подготовку диссертации в соответствии с индивидуальным планом;

б) своевременно выполнять индивидуальный план;

в) ежегодно отчитываться перед Ученым советом университета                         о выполнении индивидуального плана;

г) исполнять иные обязанности, предусмотренные договором, указанным в пункте п. 26 настоящего Положения.

VII. Размер и порядок осуществления докторантам
ежемесячных выплат

40. Университет (направляющая организация) осуществляет докторанту ежемесячные выплаты в размере, равном однократному минимальному размеру оплаты труда.

41. В случае если при направлении в докторантуру работник продолжает исполнять свои трудовые (должностные, служебные) обязанности, ежемесячные выплаты производятся дополнительно к заработной плате.

42. В случае если направление в докторантуру влечет за собой невозможность исполнения работником своих трудовых (должностных, служебных) обязанностей, ему (на основании заявления по месту работы) представляется отпуск без сохранения заработной платы.

43. Ежемесячные выплаты осуществляются докторантам в порядке, месте и в сроки, которые предусмотрены для выплаты заработной платы.

44. В случае увольнения работника из университета (направляющей организации) осуществление ему ежемесячных выплат прекращается.

45. Решения по вопросам направления и приема в докторантуру университета, порядка подготовки диссертации, правам и обязанностям докторантов, в том числе размеру и порядку осуществления докторантам ежемесячных выплат в случаях, не упомянутых в настоящем Положении, принимает ректор, руководствуясь уставом университета и законодательством Российской Федерации.

Приложение 1

ПЕРЕЧЕНЬ

специальностей научных работников, по которым

могут быть подготовлены докторские диссертации в РГГУ

	Шифр 
	Наименование специальностей научных работников
	Отрасли наук, 

по которым присуждается ученая степень

	05.25.02
	Документалистика, документоведение, архивоведение

	исторические

	07.00.02
	Отечественная история

	исторические 

	07.00.03
	Всеобщая история

	исторические

	07.00.09
	Историография, источниковедение и методы исторического исследования

	исторические

	07.00.10
	История науки и техники
	исторические

	07.00.15
	История международных отношений и внешней политики

	исторические

	09.00.03
	История философии

	философские

	09.00.11
	Социальная философия
	философские

	09.00.14
	Философия религии и религиоведение


	философские

	10.01.01
	Русская литература

	филологические

	10.01.08
	Теория литературы. Текстология


	филологические

	10.01.10
	Журналистика

	филологические

	10.02.01
	Русский язык


	филологические

	22.00.01
	Теория, методология и история социологии

	социологические

	22.00.04
	Социальная структура, социальные институты и процессы


	социологические

	22.00.06
	Социология культуры


	социологические

	24.00.01
	Теория и история культуры


	исторические

культурология

	24.00.03
	Музееведение, консервация и реставрация историко-культурных объектов


	исторические




Приложение 2

Образец заявления о направлении в докторантуру

Фамилия  ____________________


Ректору РГГУ

Имя  ________________________


проф. Е.Н. Ивахненко

Отчество ____________________

моб. телефон ___________

e-mail_________________
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня к участию в конкурсном отборе в докторантуру ФГБОУ ВО «Российский государственный гуманитарный университет» (РГГУ), объявленном в  

_____________________________________________________________________________

                    (наименование СМИ, дата публикации)

по специальности научных работников____________________________________________

 _____________________________________________________________________________ 

                                  (шифр и наименование специальности)

по кафедре  _____________________________________________________

(наименование кафедры)

Для подготовки диссертации на соискание ученой степени доктора наук на тему_________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

Предполагаемый научный консультант _____________________________________

_____________________________________________________________________________

             (инициалы, фамилия, ученая степень, ученое звание)

О себе сообщаю следующие сведения:

дата рождения: « __ » ______________ 19____г., пол ____, гражданство ________________

место рождения _______________________________________________________________

паспорт: серия 
 № 
 дата выдачи 

кем выдан ____________________________________________________________________

зарегистрирован(а) по адресу ________________________________ _____________________________________________________________________________
Сведения об образовании и документе соответствующего образца:

Диплом кандидата наук: серия 
 № 
, дата выдачи 

Достоверность сведений, указанных в заявлении

и подлинность документов, подаваемых

для поступления, подтверждаю                                                    ___________________

                                                                                                              (личная подпись)

Дата заполнения






    Личная подпись

СОГЛАСОВАНО

Заведующий кафедрой

Личная подпись  

Расшифровка подписи

Дата _________2016 г.

Приложение 3
МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  образования

«Российский государственный гуманитарный университет»

(РГГУ)

Управление аспирантурой и докторантурой



Ин-т/фак-т__________________________                                                       

                                                          

Кафедра ____________________________
ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН ДОКТОРАНТА

Фамилия, имя, отчество____________________________________________________
Специальность __________________________________________________________
_________________________________________________________________________




(шифр и название специальности )

Тема диссертации









______
Утверждена на Ученом совете РГГУ

“_____” _______________  201_г.         Протокол №




Научный

консультант












                                               ( Ф.И.О., ученая степень и звание) 

Срок

обучения    












Пояснительная записка к выбору темы диссертации: 

Научный  консультант _______________








УТВЕРЖДАЮ

                                       



Председатель Ученого совета

   






института (факультета)

                                                                ____________________
                                                                         

"___"  ________  201__г.

НАУЧНЫЙ ПЛАН ДОКТОРАНТА НА ВЕСЬ ПЕРИОД                                                  ОБУЧЕНИЯ

	Наименование

работы
	Объем и краткое

содержание

работы
	Срок 

выполнения
	Форма

отчетности

	1. Научная

   работа 

2. Представление диссертации на  кафедру, получение заключения 

	
	
	


Докторант _______________

Научный консультант _______________

Научный план 1-го года подготовки докторанта  

	Виды работы
	Содержание работы
	Срок выпол-нения
	Отметка о выполнении

	Научная     работа


	
	
	



Докторант ________________________ “____” _________ 201__г.

Научный  консультант ______________” ____” _________ 201__г.

      
Аттестация за 1-й год обучения:


(оценка основных результатов работы докторанта)  _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Научный  консультант ” ____” _________ 201__г.

Заключение кафедры:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол  № ___________  от  ” _____ ” ________________201___г.

Зав. кафедрой _______________

Заключение Ученого совета факультета (института) ________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол  № ___________  от  ” _____ ” ________________201__г.

Декан факультета _______________

Научный план 2-го года подготовки докторанта  

	Виды работы
	Содержание работы
	Срок выпол-нения
	Отметка о выполнении

	Научная   

работа
	
	
	



Докторант ___________________ “____” ____________ 201__г.

Научный консультант _______________” ____” _______ 201__г.

      
Аттестация за 2-й год обучения:


(оценка основных результатов работы докторанта)  ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Научный  консультант ” ____” _________ 201__г.



Заключение кафедры:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол  № ___________  от  ” _____ ” ________________201__г.

Зав. кафедрой _______________

Заключение Ученого совета факультета (института) ________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол  № ___________  от  ” _____ ” ________________201__г.

Декан факультета _______________

Научный план 3-го года подготовки докторанта  

	Виды работы
	Содержание работы
	Срок выпол-нения
	Отметка о выполнении

	1. Научная   работа

2. Представле-ние диссертации на кафедру, получение заключения 

	
	
	


     
Докторант _______________ “____” ____________ 201__г.

      
Научный консультант ___________” ____” _______ 201__г.

Аттестация за 3-й год обучения:


(оценка основных результатов работы докторанта)  ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




Научный  консультант ” ____” _________ 201__г.

Заключение кафедры:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Протокол  № ___________  от  ” _____ ” ________________201___г.

Зав. кафедрой _______________

Заключение Ученого совета факультета (института) ________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Протокол  № ___________  от  ” _____ ” ________________201___г.

Декан факультета _______________

Участие в конференциях, симпозиумах, семинарах и др.

за годы обучения в докторантуре РГГУ

	Название конференции (симпозиума и т.д.)
	Место и время  проведения
	Название/тема доклада, сообщения
	Отметка о публикации

	
	
	
	


Приложение 4
Согласие на обработку персональных данных

Я,__________________________________________________ (далее Субъект),

(фамилия, имя, отчество Субъекта персональных данных)

зарегистрирован(а) 
___________________________________________________________,

(адрес Субъекта персональных данных)


__________________________________________________________________________,

(номер документа, удостоверяющего личность Субъекта персональных данных, кем и когда выдан)

даю своё согласие Российскому государственному гуманитарному университету  (далее Оператор), расположенному по адресу: г. Москва, ГСП-3, 125993 Миусская пл., д.6. на обработку моих персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество; дата рождения; сведения о гражданстве (отсутствии гражданства); реквизиты документа, удостоверяющего личность; сведения об образовании, ученой степени, ученом звании, научных достижениях, о наличии опубликованных работ, изобретений и отчетов по научно-исследовательской работе; о почтовом и электронном адресах, телефонах, семейном положении, другие данные, связанные с процессом обучения в докторантуре РГГУ. 
(перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие)

В случае изменения моих персональных данных в течение обучения в Университете, обязуюсь проинформировать об этом Управление аспирантурой и докторантурой. 

Согласие даётся Субъектом в целях организации и осуществления процесса обучения в докторантуре РГГУ_______________________________________________      
(цель обработки персональных данных)

Действия с персональными данными включают:

формирование, ведение, подготовка к передаче в архив РГГУ личного дела Субъекта, подготовка и издание приказов по личному составу в процессе обучения в докторантуре, статистическая отчетность (в обезличенном виде) и др.__________________
(перечень действий с персональными данными, на которые дается согласие, общее описание используемых способов обработки персональных данных)

Обработка персональных данных (за исключением архивного хранения) прекращается по достижению цели обработки или прекращения обязательств по заключённым договорам и соглашениям или исходя из документов Оператора, регламентирующих вопросы обработки персональных данных.

Согласие вступает в силу со дня подписания.

Субъект может отозвать настоящее согласие путём направления письменного заявления Оператору. 

Данное согласие действует в течение всего срока обработки персональных данных.

___ ____________ 2016 г. 

________________

 /_______________/

(дата)







(подпись)

� Количество публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации на соискание ученой степени доктора наук, в рецензируемых журналах должно быть (в области социально-экономических, общественных и гуманитарных наук) не менее 15 (в соответствии с п. 13 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного Постановлением Правительством РФ 24.09.2013г. № 842.





